
Recruter sur les réseaux sociaux - Ciblez les meilleurs candidats !

21 leçons
Durée estimée : 01h53
Référence : BFEP-783

• Recruter sur les réseaux sociaux

• Le recrutement par les réseaux sociaux

• Quelques statistiques

• Quels réseaux sociaux utiliser pour recruter ?

• Viadeo / LinkedIn, faut-il choisir l'un ou l'autre?

• Recruter sur les réseaux sociaux : est-ce chronophage ?

• Profil personnel : Recruteur, soignez votre profil !

• Analyse de profils

• La page entreprise

• Analyse de page entreprise

• L'importance de la définition de poste

• Publier une offre d'emploi

• Effectuer une recherche ciblée sur LinkedIn et Viadeo

• Exemple de recherche sur LinkedIn et Viadeo

• Recruter : la rubrique "écoles" de LinkedIn

• Recruter : la fonction "face à face" de Viadeo

• Communiquer avec les candidats

• Je suis visible sur les réseaux sociaux

• Créer du lien

• Ethique et recrutement sur les réseaux sociaux

• Et les autres réseaux sociaux ?

• Quiz
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