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Les bénéficiaires de I'intervention majorée parmi

les chercheurs d’emploi en formation eI E0rEle
Bruxelles Formation et ses partenaires - 2023
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Les données sur le statut BIM des stagiaires
proviennent de I'ONSS et datent du ‘ler janvier de
I’année suivant 'année de formation (par exemple:
pour les stagiaires de 2023, on regarde leur statut
BIM au 1/1/2024).

La population étudiée comprend tous les
stagiaires en formation chez Bruxelles Formation
ou ses partenaires, tant qu’ils possedent un
numeéro de registre national.

Les partenaires de Bruxelles Formation
comprennent des organismes d’insertion socio-
professionnelle, la promotion sociale et la
formation professionnelle des personnes
handicapées.

Les données servant de référence sur la
population bruxelloise proviennent de I'IBSA.

Le statut de Bénéficiaire de I'lntervention Majorée

est attribué par les mutuelles...

- automatiquement a certaines catégories de
ménages, comme les ménages comprenant une
personne bénéficiaire du Revenu d’Intégration
Sociale ou équivalent, d’une allocation pour les
personnes en situation de handicap, etc.)

- sur demande pour les ménages a bas revenus.

La possession du statut BIM est donc interprétée

comme un indicateur de précarité monétaire.

Mais il existe un risque de non-recours: certaines

personnes peuvent étre en situation de précarité

monétaire sans avoir le statut BIM (non-recours au

CPAS ou non demande du statut BIM a la mutuelle,

refus pour diverses raisons...)

Ces chiffres doivent donc étre compris comme a
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Quelle proportion de nos stagiaires ont le statut BIM
par rapport a la population bruxelloise?

Stagiaires de Population
Bruxelles Formation bruxelloise

et ses partenaires

Selon le genre Selon le genre
41,7% 53,1% 26,3% 30,1%

O
47,8% 28,2%

ont le statut BIM ont le statut BIM

Evolution du taux de personnes ayant le statut BIM parmi les stagiaires de
Bruxelles Formation et ses partenaires et parmi la population bruxelloise

47,8%

50% 45.7%
) w Le taux de personnes ayant le
4% statut BIM est en augmentation

40% depuis 2021 tant parmi les
35% —eo—Stagiaires chercheurs d’emploi en formation
30% 25.6% 27,5% 26,9% 28,2% Population bruxelloise que parmi la popu|ation
25% bruxelloise en général, mais
20% ’augmentation est plus marquée

2015 2019 2021 2023 parmi les stagiaires.
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La proportion de statut BIM | et Statistiques

change-t-elle selon la nationalité? ; Janvier 2026
]

Tant parmi les Bruxellois

g Bruxelles Formation, une
o
=] Bruxellois 40,0% o oy #
2y | personne de  nationalité
~ hors UE a plus de risques
> qu’un Belge d’étre en
[}
¢ oo [ -~ situation  de  précarité
5 monétaire.
§ Bruxellois — 14,1% '
{0021 | s
e Les barres en pointillé
3 indiquent les taux de 2021:
° . .
£ le taux de statut BIM a
augmente.
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! Comment la proportion de personnes ayant le statut BIM |
o |
! change-t-elle selon le type de formation? |
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Tvoe de Centres de Formation FPlen Mobilité
yp . Bruxelles chezles Autoformation FPIE établissement . . Total
formation . . , . interrégionale
Formation partenaires d'enseignement
Total genre 46,9% 45,7% 42,6% 47,8%
Femmes 51,7% 47,6% 36,8% 53,1%
Hommes 42,2% 43,1% 45,7% 41,7%
Moins de 28,2% Entre 28,2% et 45% Entre 45% et 50% Entre 50% et 55% Plus de 55%
(moyenne bruxelloise) (autour de la moyenne des

stagiaires de 47,8%)

Certains types de formation concentrent un public plus précarisé
que d’autres, notamment dans les formations données par les
partenaires de Bruxelles Formation comme les organismes d’insertion
socio-professionnelle. Par contre, les formations professionnelles
individuelles en entreprise (FPIE) ont nettement moins de stagiaires
en situation de précarité monétaire.
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83,0%
79,5%
70,6%
67,6% 66,2% 66,1%
61,6% ,39
58,2% 60,9% ° 61,3%
50,0% 53,9%
T 49,6% 50,7%
43,7% m Femmes 2023
379% R —— SR Hommes 2023
________ CiFemmes 2021
CiHommes 2021
Alphabétisation Détermination Formation de Préformation Langues FPlen Détermination Formation
généraliste base ciblée métier établissement ciblée qualifiante

d'enseignement

Les formations transversales comme [I'alphabétisation, les langues non
orientées metier ou encore la formation de base ont des trés hauts taux de
stagiaires vivant sous le statut BIM. Ces stagiaires sont donc a la fois en
situation de précarité monétaire, et éloignés de ’emploi. Les taux de possession
du statut BIM ont augmenté ou sont restés stables depuis 2021 pour toutes les
natures, sauf pour les hommes en détermination généraliste.
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60,7% 60,1%
49,1% 47,9%
’ 45,6% 45,3%
o > 43,1% 42,6%
"""" 39,1%
34,3%
2023
26,7%
12021
Langues Tremplin Bureau & Espaces Logistique Technics Construction Cité des Métiers Digital Management
services  numériques métiers urbains

Les centres qui offrent des formations transversales (Langues et Tremplin)
restent les centres montrant les plus hauts taux de précarité monétaire. Depuis
2021, le taux de stagiaires ayant le statut BIM a augmenté dans la plupart des
centres, et est resté stable dans les autres.

Ce taux a particulierement augmenté a Langues (+14,2 points de pourcentage),
Bureau & services (+8,1 pp), Digital (+6,0 pp) et a Tremplin (4,3 pp).
L’augmentation a BF lanques s’explique notamment par l'arrivée a partir de
2022 de nombreuses stagiaires ukrainiennes.
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