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20.000 places de formation :
objectif presque atteint

EMPLOI La Garantie jeunes commence a engranger des résultats

» Olivia P'tito, directrice
générale de Bruxelles
Formation, tire le bilan
pour 2015.

» 27 % de jeunes en plus
ont été formés

par rapport a 2014,

ix-neuf mille sept cent
D septante-quatre. Cest le
nombre de places que
Bruxelles Formation a attribuées
en 2015, selon le rapport annuel,
fraichement sorti de I'imprime-
rie. L'organisme public a ainsi
quasi atteint un objectif de
20.000 places... fixé, dans la dé-
claration de politique bruxel-
loise, 2 2020 ! Olivia P'tito, la di-
rectrice générale (PS), se réjouit
forcément de ces chiffres. « On a
été beaucoup plus vite que prévu.
En 2014, cétait18.458 eten 2013,
17.170, précise la socialiste. Ces
chiffres comprennent les forma-
tions organisées chez nous, chez
nos partenaires mais également
dans les entreprises. »

Rappelons que Bruxelles For-
mation a bénéficié daides sup-
plémentaires via la sixiéme ré-
forme deI’Etat, mais aussi pour la
mise en place de la Garantie pour
la jeunesse, ce mécanisme euro-
péen visant a garantir un emploi,
une formation ou un stage a
chaque jeune de moins de 25 ans
dansles quatre mois suivantla fin
de ses études ou de son dernier
emploi. Des moyens ont donc été
débloqués et les résultats com-
mencent a apparaitre : en 2015,
Bruxelles Formation a formé
27 % de jeunes en plus par rap-
port a 2014. Il y a également eu
33 % de stagiaires en entreprises
enplus.

Des objectifs restent bien siir a

atteindre : « Pour la deuxiéme
phase, il faudra arriver @ 20.000
personnes  distinctes  formées
chaque année d’ici 2020 », pré-
cise la directrice. En effet, le
nombre de places ne représente
pas exactement le nombre d’indi-
vidus formés, puisqu’une seule et
méme personne peut suivre plu-
sieurs formations (une formation
de base suivie d'une autre quali-
fiante, par exemple). « Cest un
vrai objectif ambitieux, on ne
pourra y arriver quavec les par-
tenaires, les classes moyennes, le
VDAB Bruxelles (léquivalent fla-

mand dActiris), avec une aug-
mentation du nombre de parte-
nazires. De nombreua efforts sont
faits dans ce sens. » En 2015, 'or-
ganisme public a accueilli 14.350
« stagiaires distincts ».

Davantage de places
en entreprise

Le privé joue-t-il le jeu? Les
entreprises sont un jalon essen-
tiel dans le développement de
Toffre de formation. L'évolution
est encourageante: + 25% de
places créées entre 2014 et 2015
(de 2.933 a 3.645). Par ailleurs,

Olivia P'tito y insiste : 24,6 % des utilisateurs de Bruxelles Formation sont passés par |'enseignement supérieur. o TTLAGENCY.

2.000 places de formation sont
directement liées aux fonds sec-
toriels, par exemple, dans I'hore-
ca, les taxis, le graphisme... « Les

fonds fournissent soit de largent

soit des machines, explique Olivia
P'tito. Les secteurs sont partie
prenante dela formation. »
Chiffre surprenant : 24,6 % des
utilisateurs de Bruxelles Forma-
tion sont passés par l'enseigne-
ment supérieur. « Personne ne le
dit, en faisant cela, on se tire une
balledans le pied, estime la socia-
liste. Ce pourcentage est énorme.
Dans le contexte actuel, il faut

montrer que les Bruaellois sont
scolarisés. » Autre particularité :
34 % des formés sont des cher-
cheurs d’emploi ayant des di-
plomes non reconnus en Bel-
gique.

Cest dailleurs un des chal-
lenges de Bruxelles Formation.
« Il faut travailler davantage sur
Uidentification des compétences
des personnes, de maniére & ce
que chacun, d'ot quil vienne,
puissetrowverun parcours adap-
té, des passerelles adéquates »,
conclut Olivia P’tito. m
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Les formations
incitent a la reprise
d'études
Les formations, c'est bien,
mais c'est encore mieux si
elles permettent d'accéder a
un emploi - c'est d'ailleurs la
devise de Bruxelles Forma-
tion (« former pour I'em-
ploi »). Selon les données de
I'organisme public, 59,7 %
des formés en 2013 ont
trouvé un emploi dans I'an-
née suivant leur formation.
Ce qui est moins bien que
pour la cohorte précédente
(67,8 %). On observe égale-
ment, dans ces statistiques,
une hausse du nombre de
formés qui reprennent une
formation ou des études: le
pourcentage passe de 6,3 a
14,8. « Cela peut étre trés
positif vu le niveau de scolari-
té de notre public. On voit que
suivre une formation peut
aider a remettre le pied a
I'étrier », explique Olivia
P'tito. Exemple : une per-
sonne en promotion sociale
suit une formation qui lui
permet de reprendre un bac.
Au total, prés de 75 % des
formés connaissent une
« issue positive » un an aprés
leur formation (mise a I'em-
ploi ou reprise de formation
ou d'études).
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